
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 1 0.00

2 โครงการปลูกต้นไม้เพื่่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวลดภาวะโลกร้อน 1 0.00

3 โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีและศึกษาดูงาน 1 20,000.00

4 โครงการอบรมศึกษาดูงานเสริมสร้างความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงพึ่งตนเอง 1 20,000.00

5 มาตรการรณรงค์แผยแพร่การสร้างค่านิยมการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

6 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 2 0.00

7 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

8 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกอบต. ปลัดอบต. และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00

9 มาตรการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

10 กิจกรรมให้ความรู้เรื่่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลโนน

ขวาง

1 0.00

11 มาตรการมอบอำนาจอนุมัติอนุญาตสั่งการเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

12 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00

13 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 2 0.00

14 มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00

15 กิจกรรมมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 กิจกรรมประเมินผลปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 3 0.00

17 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของอ

งค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง

3 0.00

18 โครงการจัดทำรายงานควบคุมภายใน 4 0.00

19 กิจกรรมติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

20 กิจกรรมติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

21 มาตรการเฝ้าระวังคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00

22 โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 10,000.00

23 กิจกรรมการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ อบต.โนนขวาง 3 0.00

24 กิจกรรมรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

25 มาตรการกำหนดขั้นตอนกระบวนการร้องเรียนร้องทุกข์ 3 0.00

26 มาตรการแก้เหตุเดือดร้อนรำคาญด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 0.00

27 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมากรสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 3 0.00

28 กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนบูรณาการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน 3 0.00

29 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

30 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

31 กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบควบคุม ดูแล 

การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง

2 0.00

32 กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00

33 มาตการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวางว่าทุจริตและปฏิบัติราชก

ารตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ

2 0.00

กรณีมีการร้องเรียนเกิดขึ้น

34 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00

35 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

36 มาตรการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวางให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3 0.00

37 กิจกรรมออกระเบียบจัดตั้งศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 3 0.00

38 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายและข้อมูลข่าวสาร 3 20,000.00

39 กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

40 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงินการคลังพัสดุและทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 3 0.00

41 มาตรการมอบอำนาจของนายก 2 0.00

42 กิจกรรมให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ อบต.โนนขวาง เว็บไซต์หน่วยงาน 

บอร์ดประชาสัมพันธ์ที่อบต. และตามหมู่บ้าน

3 0.00

43 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่หลากหลาย 3 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

44 มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00

45 กิจกรรมการจัดหารคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

46 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00 ทำในไตรมาส 1 และ ไตรมาส 

3

รวมทั้งสิ้น 70,000.00 16 6 7 6

** ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2564

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นัยนา ไทยยารัมย์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


